Les Essentiels de la RSE en
Industrie Pharmaceutique

Formation
e-learning

45 minutes

Code : 2IRSE-P

Public concerné

Tous les collaborateurs des entreprises du médicament
impliqués dans la réalisation ou la supervision d'activités de
fabrication ou de remplissage de produits stériles.

Configuration

Systéme d’exploitation : Windows XP / Windows Vista
Processeur (a minima) : Pentium Ill

Mémoire (a minima) : 4 a 8 Go en fonction du systéeme
Navigateurs : Internet Explorer 6 ou 7 / Adobe Flash 6 ou plus
Activer les cookies de session sur les postes utilisateurs
Formation adaptée aux formats mobile et tablette

Conditions tarifaires

Co(t forfaitaire de 499 € HT ouvrant les droits d’accés a notre
plateforme de formation pour 5 ans

+ Codt annuel de connexion nominative a la formation :
60 € HTREIREIEIETol It

Informations complémentaires

Prérequis : AUCUN.

Evaluation par QCM effectuée post-formation sur plateforme
informatique. Remise d'une attestation de formation et
communication des résultats.

Formation personnalisable au vu des attentes et/ou des
spécificités de votre entreprise.

Formation accessible aux personnes en situation de handicap.
Nous contacter pour étudier ensemble les modalités requises.

LES

* Une pédagogie active et engageante, pour former vos
collaborateurs en intégration ou en formation continue

¢ Une formation visant a sensibiliser vos collaborateurs
a la démarche de Responsabilité Sociétale et
Environnementale (RSE) pour votre entreprise

* Une approche spécifique a l'industrie pharmaceutique,
permettant de comprendre les enjeux uniques et les
bonnes pratiques du secteur

Qu'est-ce qu'une formation en e-learning ?

Formation dématérialisée et asynchrone, elle permet de dispenser des
programmes via une plateforme numérique et interactive de type LMS
(Learning Management System).

La conception des modules est réalisée par nos ingénieurs pédagogiques
en association avec nos graphistes. L'objectif est de favoriser I'assimilation
des connaissances avec l'utilisation de différents outils tels que des
vidéos, des documents a consulter, des liens, des animations et des auto-
quiz en cours de parcours.

Cette modalité d'apprentissage permet aux apprenants :

+ De suivre la formation au moment et dans le lieu qui leur convient
le mieux

+ De revenir a leur guise sur des points importants, mal compris ou
mal assimilés

+ De vérifier leurs connaissances grace a des questionnaires d'évaluation
+ De télécharger leur attestation d'assiduité

Elle a pour avantage vis-a-vis de I'entreprise :

+ De répondre immédiatement aux besoins de formation

+ De mettre a niveau les nouveaux arrivants

* De libérer les formateurs internes pour des thématiques plus pointues
+ De réduire les temps d'absence des salariés pour formation

+ D'économiser les colts annexes de la formation

+ De décliner certains contenus e-learning en plusieurs langues
(nous consulter)

Une formation de 45 minutes

Pour explorer les principes fondamentaux de la RSE et
les enjeux de durabilité dans I'industrie pharmaceutique.

Pour analyser le cadre réglementaire, de la mise en
ceuvre de la RSE en France et a travers le monde.

Pour définir les étapes clés du déploiement de la RSE
dans les entreprises.

Pour présenter les engagements sectoriels spécifiques
portés par le Leem.

» Vos contacts

Christel Baty
0184761484
c.baty@ifis.fr

Francois Mége
0185761877
f.mege@ifis.fr


mailto:f.mege%40ifis.fr?subject=
mailto:c.baty%40ifis.fr?subject=

Les Essentiels de la RSE en Industrie Pharmaceutique

Programme Contexte

* Les fondements de la RSE - Relations entre actions RSE et ISO 26000 L'industrie pharmaceutique fait face a des enjeux croissants en
- Définition et origines de la RSE - Les conditions favorables au déploiement de la RSE dans matiere de responsabilité sociale et environnementale. Intégrer la
- Zoom sur Howard Bowen les entreprises Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) dans ce secteur est
- Le business case de la RSE essentiel pour répondre aux normes éthiques et aux attentes régle-
- Défis environnementaux et responsabilité des entreprises « La RSE a travers le monde mentaires. Comment la RSE s'applique-t-elle spécifiquement a l'in-
- Prise de conscience des risques pour I'humanité et la planete - La RSE & travers différents contextes géographiques : Etats-Unis dustrie pharmaceutique et quelles en sont les implications ?

- Zoom sur le Rapport de Brundtland Chine Découvrez-le dans ce module.

- Les initiatives internationales Inde

- Les 17 objectifs du Développement Durable (ODD) Afrique

- La norme ISO 26000 Russie

- La réglementation en France
* La singularité de la RSE pharmaceutique et les pratiques

* De la RSE au reporting des critéres ESG (Environnementaux, et engagements du secteur en France
Sociaux et de Gouvernance) - Pourquoi la RSE dans I'industrie pharmaceutique est-elle singuliére ?
- Transparence et criteres ESG - Zoom sur les organisations Access to Medicine et Unitaid
- Définition, objectifs et mise en ceuvre de ces criteres - Le plan d'engagement du Leem (PACTES)
- Pacte Vert pour |'Europe - Actions concrétes du Leem pour la RSE
* Opportunités, étapes clés et conditions favorables au * Le défi collectif de la transformation des modéles
déploiement de la RSE dans les entreprises économiques vers des modéles plus inclusifs et durables
- Pourquoi s'engager dans une démarche RSE ? - Comment la RSE est-elle appliquée dans d'autres industries ?
- Motivation des entreprises - Des modeles économiques plus inclusifs et durables
- Déploiement de la RSE dans les entreprises - Les défis 3 relever
- Modéle PDCA

Le module en images




